山东建筑大学关于组织参加

2015年国家公派出国留学英语培训班的通知

各院（部）、校直各部门： 

为提高我校教师英语水平, 满足我校教师申报国家公派出国留学项目所要求的外语条件，经洽商，我校将继续统一组织专业技术人员参加山东大学与北京语言大学联合举办的“2015年国家公派出国留学英语培训班”。学员通过该培训班结业考试，可获得培训合格证书，即符合国家公派出国留学要求的外语条件，无须再参加其它相关考试，可以申报各类国家公派出国留学项目。现将培训有关事宜通知如下： 

一、培训对象

1．已经获得国家留学基金全额资助但尚未达到国家公派外语水平要求的人员。
2. 各学院计划推荐于近两年申请国家留学基金全额资助以及我校在国家留学基金委立项的“青年骨干教师出国研修项目”的人员。
3．其他自愿申请参加培训学习的人员。

二、培训师资和方式

1．北京语言大学出国留学人员培训部英语辅导专家和山东大学外国语学院英语教学经验丰富的教师。
2．按国家公派出国留学培训指定教材内容进行培训，培训内容和形式与北京语言大学出国留学人员培训部的培训一致。
3．采取半脱产形式，一期培训班需要完成350学时的学习。
三、培训时间、地点

1． 培训时间：2015年1月至2015年6月。2015年7月初（暂定）到北京语言大学参加国家留学基金委出国留学培训部统一组织的考试.
2．本期培训班将于寒假开始，为期13天。拟于1月24日---2月8日, 由北语出国留学培训部英语专家进行辅导; 开学后，每周安排16学时左右课程，具体上课时间另行通知。
3．上课地点：山东大学洪家楼校区内

四、收费标准

按照北语出国留学人员培训部规定，参加培训的学员需向该培训部交纳培训费，收费标准为7700元/人（含报名费、考试费、教材费）。
五、推荐条件和名额
1． 推荐条件：
①我校具有较大发展潜力的在编在岗中青年骨干教师（年龄不超过44周岁）。

②学科/专业带头人及培养对象；优先创新团队优秀人才梯队培养对象；省级及以上教学科研团队的中青年学术带头人及成员。
2．推荐名额：
①优秀青年骨干教师人选，具有省级及以上重点学科（重点实验室、人文社科基地）学院，可推荐2名；其他学院（部）可推荐1名。培训费用先由个人垫付，通过结业考试，取得培训合格证书后，由学校核实报销。
②其他自愿参加培训学习的人员人选，各学院（部）可推荐1-2名。培训费用自理。
3．学校审核并确定推荐人选。
六、报名时间

经学院（部）选拔、推荐参加培训人员，请填写《国家公派出国留学英语培训班报名表》（见附件1），由学院统一于2015年1月13日前交至人事处，同时发送电子版至weidong@sdjzu.edu.cn。 

联系人：魏东，联系电话：86367182。

七、入学选拔考试

按照国家留学基金委的要求，参加国家公派出国留学英语培训班的教师，入学前需经过英语水平摸底，测试考试形式基本与PETS-4相同, 可参考北语培训部网站提供的样题。录取分数：总分45（含听力），且听力不低于13分;有PETS-５（总分40以上）及雅思５.5分以上学员，出示成绩单原件后可不参加入学测试。未参加入学测试并不能提供其它英语考试成绩者不能入学。阅卷后北语将录取名单发给山东大学外国语学院。

入学测试日期：2015年1月18日。入学测试地点：山东大学外国语学院（具体地点另行通知）。通过测试人数不足50人将不予开班。

七、其他

1．按照国家公派出国留学项目要求，英语培训合格证书有效期2年，参加培训人员须及时申报国家公派各类出国留学项目，确保在有效期内能够获得国家公派资助出国留学。
2．培训期间严格执行考勤制度,按国家留学基金委的相关规定执行。

3．各学院须安排好培训人员的工作，确保按时参加培训。
附件：国家公派出国留学英语培训班报名表

                                     人事处  国际交流合作处
                                              2015年1月6日
